
 

 

 

  

 
Changement de la mentalité  

Jour et nuit , nous voilà aucun changement , aucun redressement de la part de nos autorités , on se 

pose toujours la question de savoir qu’ est-ce qu’il Ya   vraiment à la base de ce manque de 

développement ? grâce aux recherches nous avons puis élaborer non seulement un livre excellent 

mais la marche à suivre.   

 



 

 

 

Introduction  
La campagne se justifie fort bien, parce que depuis près de 40 ans, les 

congolais ont adoptés  des comportements qui ont conduit le pays à 

la faillite dans tous les domaines. Il est clair qu’il Ya aucun dépôt de 

redressement ou de restauration, du pays si les congolais ne 

changent pas de mentalité. De même les institutions du pays se 

dégradent  au jour le jour ; jusqu’à quand ce défis certains se 

demandent et se posent tant de questions, le développement du 

Congo, ainsi d’autre pays africains. Cependant  le développement 

n’est ni question de la révolution ou des autorités, mais question de 

mentalité tout partant de la  conscience, on peut le remarquer 

aujourd’hui même si les historiés dramatise pour dire « la 

Révolution » à noter qu’il Ya pas une révolution sans conscience de la 

part de la population ou de ses autorités.  

 

 

 

 

 



 

 

Dans le fil du temps l’être humain se conduit à la perdition   y compris 
au sous sous développement dans sa société et tous ceux lui 
caractérisent. Il est de mieux ce qui pratique l’écriture(les écrivains) 
se réunissent pour reproduire un antivirus pour qui pourra mettre fin 
à ce virus qui marque déjà 85 % dans la société, et il fallait que les 
hommes de lettres viennent(les lecteurs) pour comprendre et 
partager la nouvelle dans leur communauté et prendre des décisions 
décisives pour la réussite et le redressement de la communauté qui 
était déjà anéanti même dire perdue.  
 
 
M. Bonny Awazi nous fournit quelque recherche et réflexion de sa 
part. 
 

Étudier ce livre comme si votre vie dépendait... Car il se 

pourrait que ce soit le cas de votre développement personnel 

et  communautaire.  
 
 

Les difficultés lors de la rédaction  

Lors de la rédaction nous avons connu aucun problème, 

malgré le temps de recherche et d’insomnie, cependant il était 

du mieux de se focaliser et de continuer ; car la communauté 

était déjà à la faillite, notre part de rédaction et recherche 

pourra parvenir aux autorités, et les cadres académiques pour 

le redressement de ce qui sont sous leur autorité, y compris 

une part de révision pour eux-mêmes, car lettre humain ne pas 

autosuffisant. 



 

 

 
 
 

Cet ouvrage pourra être manipulé avec profit par les 

éducateurs, étudiants et tout apprenant qui rêve du 

changement et du développement, créateurs et tout ce 

qui parait commerce et outre, la réussite réside dans les 

connaissances nécessaires et applicables. 

 

 

 Il est strictement interdit de polycopier cet ouvrage sous 

peine de sanction prévue par la loi.  
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On entend par vision d’excellence le développement de la faculté 
intellectuelle, un ensemble d’enseignement prise par un individu, des 
conduites, de comportement, transmissibles par l’éducation et 
propre à un groupe social donné. Quant au mot excellence renferme 
les qualités supérieures, de perfection et de conduite, demeurer et 
de donner un résultat meilleur. C’est une concrétisation. 

 
Section 2 :  
 
C’est tout facteur  ou acte qui conduit à l’excellence, c’est d’abord un 
parcours long et sinueux qui demande de la détermination et la foi en 
boycottant à tout prix la médiocrité. En outre il signifie haut degré de 
perfection et vient du verbe « exceller >> qui vient de l’approbation 
supérieur de nomination ou ayant des qualités en soi.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Section 3 :  

 
 Parents : la tendre enfance que l’éducation à l’excellence doit 

débuter cette tâche revient aux tuteurs qui doivent amener les 
petit à petit a adopter et appliquer la vision d’excellence , Ils 
(parents) doivent communiquer aux enfants le goût de l’effort 
du travail . 

 Ecole : la pédagogie à appliquer est simple, il faut exiger d’eux 
avec fermeté sans transiger à la correction dans les moindres 
choses qu’ils font et l’accomplissement d’un travail bien fait 
quel qu’il soit. Le travail de l’éducation d’excellence débute à la 
maison (chez le parent) avant d’atteindre l’école, elle est 
soutenue par l’école qui est un lieu éducatif, aux valeurs 
positives et d’autres actes visant le développement de la 
société. 
 

b. Ecole : est une des principales liées à l’éducation nationale 
et d’excellence, elles assurent les connaissances académiques 
ainsi que les valeurs sociales et humaines. Où se trouve et se 
développe les compétences essentielles et créer des personnes 
capable et initiée au changement partant des cultures.  
Chaque élève doit boycotter à tout prix la médiocrité , ils 
doivent développer les esprits critiques à être curieux et 
s’engager dans l’apprentissage dans la construction de 
l’environnement et le développement collectif à une société qui 
accorde une place de solidarité , de paix et des valeurs durables 

dans la vision de réaliser des grands exploits . 
 

 Les enseignements : ces sont les enseignements mieux, les 
maitres qui assurent et façonnent les enfants une fois mis pieds 
dans les institutions éducatives. 
 

La faillite de la société est à la grande partie due à celle de nos écoles et 
institutions, car le métier d’enseignement ne pas destiné à toute personne. 



 

 

L’enseignement est tellement important et stratégique dans la société 
qui ne peut être exercé par n’importe qui. Les qualités 
intellectuelles ne suffisent pas pour être enseignant, il faut de plus 
des qualités morales et civiques. 

 



 

 

Chapitre 2 : le respect de table et devoir de propriété 

 

Section 1 : 

Le respect de la table est un principe global dans la vie quotidienne, 

le respect de la table inclut en générale, la manière de se comporter 

lors du repas et on adopte. Elle se caractérise dans l’utilisation 

pacifique couverts de fait et de ne pas parler la bouche pleine et de 

respecter la manière de se mettre à l’utilisation des outils de table 

(matériels) etc… 

Section 2 :  

 

Le devoir de la propriété quant à elle, va au-delà de repas et 

concerne en guise le maintien de l’hygiène et de l’homme dans tous 

les aspects de la vie, à noter que la propriété favorise non seulement 

se sentir alaise ou aisé, cependant un bien-être d’un chacun pour sa 

santé et son environnement, tel dit : un environnement propre est un 

concept (logique) de respect et de considération envers soi-même et 

envers les autres. 

Une façon de valoriser ses qualités où les autres négligent, en bref 

ses deux principaux devoirs englobe nos valeurs et implique à 

respecter les lois de table et de se libérer des mentalités médiocres 

de manque de propreté dans nos milieux de vie, le guide est essentiel 

pour le bien-être de tous une ambiance agréable et harmonieuse 

pour tous. 



 

 

Chapitre 3 : respect dans la société 

 
Section 1 : 

 
La bonne éducation y compris l’excellence incite le respect aux ainés 
est une partie d’un pas vers le succès, il est évident que de nos jours 
les jeunes ne connaissent pas la notion de la supériorité, d’ailleurs 
nos Mamans avaient l’habitude de dire « respecte ton frère car il a vu 
le soleil avant toi »  une simple phrase mais accentué sur le droit de 
supériorité dont tout ainés méritent. 

 
Malgré tout chaque famille a le devoir d’inciter les enfants vers 
l’excellence, en enseignant les notions de valeurs, d’unité et d’amour. 
L’organisation des réunions, des notions de reconnaissances et des 
actes d’entraides. Telles choses sont parmi les actes auxquels chaque 
faille doit appliquer pour le bien-être des enfants. 

 

Section 2 :  

 
Les voisins ses droits et sa considération semble être négligé dans 
notre pays.  
Les voisins sont  comme une famille car on peut partager des secrets 
avec eux partant de là, y compris les solutions dans nos certains 
problèmes. 
Nous devrions traiter nos voisins à une voit par ailleurs, lorsqu’un 
chagrin le touche nous devrons lui assister et cela par les services ou 
soutiens, et au cas de cérémonie (fête ou mariage etc. …) prions de 
lui inviter, cependant si on veut que cela soit confidentiel alors 
présentons lui nos raisons calmement et avec toute humilié. Évitons 
que cela lui soit mécontent. 
Et de même lorsque nous avons des groupes musicales ou de prière 
faite lui savoir de peur de créer des ennuis aux autres, les voisins ont 
droits de  se sentir aisés donc évitons des bruits sans but. 



 

 

 
L’excellence se mesure dans la manière dont nous traiter les autres et 
particulièrement ceux qui vivent autour de nous, cela s’applique aussi 
par le bien aux autres, les actes quotidiens dans des nombreuses 
cultures le respect de voisins est une valeur primordial. Le prophète 
Muhammad (paix salut sur lui) a souligné l’importance de bien traiter 
son voisin et ceux qui t’encours dans la Sunna partant de cette 
parole : «  celui qui croit en Dieu et au jour dernier doit honorer son 
voisin » cela se construit par des petits gestes, d’attentions 
quotidienne et d’écoute active, la prise en compte des besoins des 
autres. 
Si on peut rejoindre la bible le prophète Jésus inciter sur le bien-être 
son voisin par cette petite parole mais si valeureuse  «  l’amour du 
prochain » 
 

Section 3 : 

Dans le monde d’aujourd’hui le respect  se consume partant de nos 
gestes et nos paroles qui par défaut sépare les couples, des familles 
et de même des amis.  
 
Le respect engage l’honneur et de l’intégrité c’est ne pas simplement 
une promesse verbale, cependant un acte moral (de personnalité) 
qu’on doit respecter à tout prix. 
Il est de même regrettable de voir les paroles non tenues, c’est non 
seulement s’exposer à des conflits, conséquences, tel  que perte de 

crédibilité et de confiance. Les grandes figures historiques et 
philosophiques comme le cas de Confucius et Mahatma 
Gandhi ont toujours insisté sur l’importance de l’honnêteté, de la 
fidélité, des engagements et du respect des promesses même quand 

cela deviennent un fardeau. 
 
 
 



 

 

Section 4 :  
 
Les incapables tel dit les personnes limitées par des certaines 
circonstance de la vie et indépendantes de leur volonté ; les 
incapables malgré leur limite ont besoin du soutien et d’amour et 
pourquoi pas être de même considéré ? , que ce soit Handicap 
physique ou mental ou encore social, le respect envers eux ne 
consiste seulement pas a traiter avec dignité, mais également à leur 
offrir des opportunités de s’épanouir et de l’être tout à fait honoré de 
l’excellente manière équitable, sociale et les plus excellents.  
Les meilleures créatures sont ceux qui veulent à ce que chaque 
individu se sente alaise, respecté et de même intégré et respecté 
dans la communauté. 
 

Section 5 : respect aux handicapes  
 
Les handicapes méritent un respect particulier, la société moderne, 
arrive parfois à ignorer ces groupes de gens vulnérables, tandis 
qu’une société juste et équitable se doit de leur accorder une 
attention et droit partant de la loi d’égalité devant la loi , mais nous 
remarquons cela ne s’applique pas dans nos sociétés . Il est 
nécessaire d’appliquer des conditions nécessaires et adéquates. 
Les autorités ont le devoir de porte attente aux porteurs 
d’handicapes de même leur garantir des moyens équitables, pour le 
bien vivre dans la société. Tel un pilier dans constitution, une société 
meilleure de qualité c’est celle qui a la capacité de garantir la 
protection de ses citoyens et leur bien-être dans la société. 
 
 



 

 

Chapitre 4 : Tout comprendre sur la corruption 

 
La correction est une des choses ou un instrument de la 
manipulation, cependant de la destruction elle s’empare plus côté 
financier et englobe le pouvoir, elle corrompt les institutions 
publiques, vie scolaire, nos milieux de vie, universités, mondes des 
affaires, et engendre de la négativité. 
La corruption voir de nos jours se joint aux institutions et pouvoir 
économiques et politico ; cependant ce virus vive avec nous dans nos 
milieux de vie quotidienne, elle se manifeste dans les affaires et de 
plus aux institutions, et la question sera  où est la loi ? Parlons de 
l’éthique  ou bien de la morale ?  Ou de l’excellence ?  Parce qu’on 
peut vouloir réussir si et seulement si, nous détenons les clés en 
main. La correction engendre le sous-développement de même la 
destruction ; il est temps que la jeunesse ne se laisse influence et se 
lancer dans les campagnes ^pour combattre ce virus de corruption et 
de vouloir le développement dans la société, voir le développement 
c’est le  vouloir faire ; nous devrions être l’exemple de ce qu’on veut 

y atteindre. 
 
Section 1 : ce que la corruption engendre  
 
La corruption engendre le sous-développement et de même la 
destruction économique, elle perturbe le déroulement des 
institutions, du gouvernement, des projets et anéanti la confiance 
publique pour éradiquer ce flux, la solution reste incertain du fait que 
les acteurs de cela ne puissent abandonner ces gestes graves qu’un 
péché alors Que faire ? où aller ? en gros la solution reste question de 
conscience et de redressement, l’idéal est de changer et de vouloir 
vivre sans ce flux, partant d’une approche systématique et des 
campagnes contre la médiocrité ou corruption 
  

Section 2 : une approche semble nécessaire ? 
Vouloir le développement c’est vouloir changer, alors il faudrait :  



 

 

1. Sensibiliser la population  
2. Sanctionner le meneur et sévèrement  
3. Une campagne forte  
4. Courage le comportement intégrés  
5. Maximiser les contrôles publics et institutionnels 

 
De même un pays qui rêve de l’excellence ne peut pas 
permettre la corruption comme instrument aux instituions. il 
est de même choquant de remarquer telle personne existée ; 
un pays a besoin de sa croissance et de la justice. Pratiquer la 
corruption se vouloir la chute de la nation de même la 
dissolution des institutions, pouvoir, pourquoi pas dire niveau 
intellect dans la nation ?  
Jeunes hommes et femmes réveillez-vous le temps ne pas bon, 
il est temps d’abandonner ces désastres et de joindre 
l’excellence tous en étant unis, fort et prospère pour la 
construction de la nation et de son développement à rappeler 
vouloir le changement c’est vouloir supprimer, alors pourquoi 
vouloir le changement et supprimer ce virus ? Peuple, 
dirigeant, étudiant, etc… ensemble créons un environnement 
moderne et cultivé. 
 
 
 

 
 
 



 

 

Chapitre 5 : Comment se présenter au  public ?
 
La représentation  d’un individu publiquement semble distincte 
du fait, partant de ses gestes, sa présentation et ses habitudes. 
Le respect de s’exprimer et de la parole de nos jours au grand 
public semble définir notre personnalité. 
 

a) Comportement et habillement : Si on peut ajouter 
notre présentation physique et psychologique ces deux 
points favorisent non seulement notre beauté face en 
public mais également le respect qui se mesure en nous. 

b) Présentation en public : partant de la façon de parler, 
de se présenter au public nous donne le pouvoir devant la 
foule ; tout d’abord la présentation d’une personne en nos 
jours définit de qui elle est, une personne ayant l’esprit 
d’excellence doit se positionner et devrait éviter les 
désordres ou accepter la médiocrité car admet la 
médiocrité c’est admet l’échec et anéantir l’excellence.  

c) La jeunesse : les jeunes de même doivent être 
l’instrument du développement et un guide pour la nation 
, elles doivent adopter l’excellence et boycotter à tout prix 
la médiocrité , la jeunesse a droit au développement et 
d’être a l’image du pays dont le monde veut d’eux , En 
général la Rep.Dem du Congo espère son plein-gré 
développement conserver telle personne , l’honnête et 
qui ne cesse d’appliquer la médiocratie . En général le 
facteur conscience c’est  à la base de tout  

d) Conscience : si le monde, la jeunesse, les autorités, ainsi 
les institutions décidèrent d’adopter une conscience d’
 amélioration et de modernisation pour le bien-être 
de tous se verra développement, en guise de rappel que la 

conscience est à la base tout ? anéantir la médiocrité c’est 

vouloir l’excellence ? 

 



 

 

 
Section 2 : quand porter un chapeau ?  
 
La vision d’excellence souligne parfois nos, gestes  partant de 
nos habitudes il est facile à distinguer qui nous sommes dans la 
société c’est-à- dire , il est permis de se couvrir la tête devant 
les dames, des supérieurs (ainés) , dans la voiture et les lieux 
semblent publiques (cinéma , les cafés ,,restaurant,) et si nous 
essayons de dramatiser nous exhorterons de même chez le 
tailleur , tout endroit et outre il est conseillé de se priver de nos 
chapeaux . 

a) Gestes : ce geste si petit d’enlever ou de se priver de 
notre chapeau se résume d’une importance  au 
regarde du respect et partant d’une excellente éducation 
acquise qui nous procure une personnalité ou 
qualification comparable à l’excellence, se priver du 
chapeau devant les ainés manifestent l’importance qui 
ont envers nous et de même avant de saluer une 
personne il est préférable de priver (ici c’est facultatif) 

b) Sabotage : on laissa ce denier nous ne sommes pas 
considéré comme homme et femme de valeur ; tiens-je a 
rappeler que l’excellence conduit à l’excellence et au 
développement ? et la mentalité médiocre conduit à la 
chute, au décret (à la médiocrité ou échec)  

 
 
Nous devons être fort consciemment, cultive et développer partant 
de nos actes, cultures et éducation acquise. 
 
 

 
 
 
 



 

 

 
Section 3 : Stifter en public  
 
Il est étonnant mais vrai ; de nos jours voir quelqu’un siffler en public 
semble être permis et de même ces personnes ne sentent plus gênés. 
Alors ce reflète d’une crise mentale un développement commence de 
la façon physique avant de se manifester intérieurement sifflet en 
public ne pas une bonne éducation ou mentalité. C’est ne pas pour 
rien chaque personne a une nomination, elle doit être honoré. 
Il est conseillé et obligé d’appeler toue personne en son nom ; en cas 
d’une nouvelle connaissance ou oublie approchons de la personne et 
saluons lui tout on lui rappela notre oubli. 

 
Tiens-je à rappeler que l’excellence guide à l’excellence  (au 
développement)  et la médiocrité guide à la médiocrité (à 
l’échec) ? 

 
 

Section 4 : comment éternuer en public ? 
 
De ce concept s’éternuer en tout respect se manifeste lorsque 
nous sommes en public, de préserver du fait que cela ne puisse 
déranger les autres. 
S’éternuer sans protéger les autres peut causer des risque de 
contamination, où on dira vers les années 19 où les gens se 
protègent contre le COVID-19 ou corona, certaine maladie se 
contamine par la toux ou l’éternuement, au lieu de créer des 
désastres il est préférable de se mouche, nous devons 
abandonner ces gestes non conforme et qui conduit à la 
médiocrité. Utilisons nos mouchoirs ou coudes voilà brève 
solution sur ce fait simple mais certains n’arrivent  pas a laisser 
cela, vouloir l’excellence c’est vouloir supprimer la mentalité  
qui conduit le pays en arrière. 
 



 

 

Cependant si le cas persiste de jour le jour nous devrons nous 
présenter devant les docteurs pour un rendez-vous d’urgence 
(de consultation) etc… 

 
Nous avons invoqué précédemment sur les comportements, 
sifflés en public et alors nous allons aborder sur la marche à 
suivre et les conseils idéals. 

 

Section 5 : comment se marcher ? 
 
On revenant un peu en arrière s’éternuer  en public, cela conclu 
à l’utilisation des mouchoirs et coudes. 
 
Se moucher nous demande pas de conseils car, on est le seul et 
d’ailleurs on se focalise sur notre état, tandis que se moucher 
en public cela nous demande certaine condition en plus avec 
contrainte. 
 
Parce que nous devons respecter nos voisins et ce qui se 
trouvent près à nous, éviter de leur déranger dans les lignes qui 
suivent nos ailleurs d’avantage enseigner sur quelqu’un principe 
à respecter. 
 
Comme  se moucher nos demande de respecter la distance 
entre ce qui se trouve autour de nous de chez vous, il est 
demandé de siffler légèrement, après l’usage de notre 
mouchoir prenons ca et garde sincèrement dans notre poche 
ou sac. 
En cas de manque de papier se reculer et faire dans le milieu 
isolé voilà ce qui nous demande l’excellence, de même partant 
de notre marche ; la vision d’excellence nous exhorte ne pas 
exagérer sur nos pas. 
 

 
 



 

 

Section 6 : comment manger ? 
 

 Manger : est un droit et un acte qui s’entoure de nos 
quotidiens parce que le faire dans la rue (manger) , en 
publique nous rabaisser , partant de ça chiquer en 
publique c’est un signe de manque d’éducation ; même 
si le fast-food soutienne . 

 La jeunesse : doit se conforme à  nos jours et dire non 
aux anciennes cicatrices ou nous voulons dire les 
relations et les éducations acquises, nous devons éviter 
ces gestes et adopter l’excellence pour nous et nos 
générations. la conscience est à la base de tout. 

 
Ces massacres de médiocrité, la vision d’excellence nous 
exhorte de délaisser l’ignorance et d’appliquer 
l’excellence. 
Il faut des campagnes pour combattre la médiocrité et 
renforcer la jeunesse tout en boycottant la médiocrité ; la 
balle est lancée aux dirigeants pour combattre ce flux, 
nous voulons une communauté dynamique et prospère au 

sein de notre société. 
 
Section 7 : chaines télévisées  
 
Parmi les causes de développement et de sous-
développement , les chaines télévisées jouent un rôle 
initial , grâce en elle toute les communautés y compris 
l’extérieur sont communiqués à la minute , nos chaines 
télévisions doivent s’engager à des campagnes sur le 
changement de mentalité et le développement au sein de 
nos société une chaine qui ne conforme pas au 
développement ne pas une chaine conforme et mérite 
d’être banni , de même de voir qui ne donne pas au loisir 
des débats qui fournissent rien au développement 
intellectuel ou amélioration au sein de la société comme 



 

 

chaine qui s’occupe seulement des leaders politique au 
lieu de fournir les conseils aux spectateurs mais eux 
abusent à la médiocrité , qui influence toute une 
communauté , les dirigeants ( patrons des chaines doivent 
se mobiliser pour éliminer la médiocrité grâce a leurs 
campagnes de diffusion et d’éducation qui aidera au 
développement du pays , la nation et nos institutions 
publiques et privées de se changer harmonieusement et 
durement . 
 

 

 Il est plus regrettable pour un pays ou une communauté qui rêve au 

grand changement. 

 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Chapitre 6 : le désire et le combat contre la médiocrité 

 
1. Le désire : est tout ce que renferme l’homme dans son 
domaine au sens à l’autre, elle se manifeste sous plusieurs 
façon le désire peut être manifesté pour combattre la 
médiocrité et d’autre pour évaluer de son milieu de vie. 

 
À noter que sans ambition, sans excellence le désir de 
changement rester incertain dans le cas où ; ce denier ne cesse 
de commettre les interdits. On peut changer si et seulement si 
nous nous donnons à ce changement. 

        2. Les autorités : les autorités sont les premières a vouloir le 
changement, elles sont le guide et doivent jouer un rôle important à 
ce changement, une motivation et une vision d’excellence sera un 
champ de bataille. 
 

 Ensemble créons une communauté dynamique et prospère et 

équilibrée. 

 

 

 On peut changer, sans pourtant avoir les connaissances du changement, 
vouloir changer c’est vouloir supprimer le changement nous demande de la 
conscience, le désire du changement renferme l’homme dans un sens à 
l’autre se manifester et créer l’envie des actions au milieu social et 
individuel pour un changement durable ; tout en créa des hommes et 
femmes de valeur. 

 
 



 

 

Chapitre 7 : les acteurs politico et dirigeants 

 

Tenons-nous mains et prospérer ensemble c’est à l’unité qu’on 
obtient un résultat meilleur et de rendement élevé. 
Les acteurs politico et dirigeants nation les  tant internationales 
jouent un rôle important dans la société, leurs efforts pourront 
influencer la communauté et mettre fin à la médiocrité au sein des 
institutions, milieux scolaires etc…  
La corruption créer manque de stabilité au pays, partant de travail et 
cela inclut les élections, les institutions, les études et tout le domaine 
du pays .  Par-là ceux qui se disent politiques ne cessent de pratiquer 
cela la corruption ne peut être combattu si et seulement si les 
auteurs de cela, boycottent ce comportement ; le développement ne 
pas question des richesses où d’une hiérarchie mais de conscience et 
d’unité (même) morale à l’excellence ensemble boycottons la 
médiocrité, réussir c’est le vouloir  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PEUPLE TELEMENT BENDELE EKWEYA TEH  
 
 
 
 
 



 

 

Chapitre 8 : les interdits 

 
Dans le parcours de tout individu aspirant à l’excellence, il est 
évident de connaitre non seulement les principes qui guident 
à l’excellence, mais également les limites qu’il faut pour ne 
pas commettre les interdits. 
 
Les interdits jouent un rôle important ou crucial dans la 
société, cette démarche permettre de rendre dans le monde 
professionnel ; les interdits qu’ils soient moraux ou éthiques, 
agissent comme des actes qui protègent l’intégrité de 
l’individu et de la société, comprendre les interdits en outre 
c’est rester sur le droit chemin. 
 
Section 1 : tout comprendre sur les interdits  
 
Les interdits sont des interdits forcé sur des règles négatives ou 
répressives, ils sont des principaux permettent d’éviter les pièges qui 
mènent à l’échec et à la dissolution, les interdits sont des fondations 
sur lesquelles reposent une vie équilibrée durablement, libre et 
prospère  
A noter que même Dieu a donné les interdits pour quoi pas les 
humains aussi faire de même ?  Les interdits garantissent la 
protection et de même le développement au sein d’une 
communauté. 

 
Section 2 : les interdits éthiques et moraux 
 
Parmi les interdits il Ya la morale et l’éthique, l’enquête à l’excellence 
est celle de l’éthique et d’éducation celle de la morale. 
L’honnête, l’intégrité et la justice sont des valeurs fondamentales qui 
peut et bâtir un pays qui rêve du développement. 



 

 

 
L’excellence ne peut se construire sur les bases (règles) fragiles et ce 
sont ces interdits qui garantir la pérennité des succès professionnels 
et dans la société. 
 

Section 3 : les interdits dans les relations humaines  
 
La malhonnête, l’injustice, et la manipulation sont des obstacles 
majeurs à la construction d’une communauté harmonieuse et 
prospère, le respect mutuel, la coopération et la bienveillance, 
l’harmonie et la manière dont nous interagissons avec fermeté 
reflète directement notre niveau d’excellence. 
 
Il est essentiel d’éviter  des comportements médiocre et de 
privilégier les bonnes interactions par de la parole d’une légende 
(prophète  Muhammad) s .a.w. qui a insisté sur les relations 
personnes (humaines) , partant de cette parole : «  le meilleur 
d’entre vous sont ceux qui n’oppriment  personne »  

 « Nous devons être le changement que nous voulons voir 
dans ce monde «  Gandhi » 
 
Vouloir changer c’est vouloir supprimer « Bonny Awazi  »  
Voilà des courtes phrases avec pleines d’importance à retenir… 
 

Section 4 : les interdits sociaux et culturels  
 
Du point de vue sociale chaque culture et société a ses points de vue 
sur les interdits ; cela varie selon les traditions et religions. 
Cette opération d’engagement de respecter les interdits contribue à 
plusieurs approches comme garantir une société juste et équitable. 
Partant de tous ces interdits ne sont pas vus comme une restriction à 
la liberté, cependant un guide précieux qui aide à l’orientation de nos 
actions vers le bien, le respect et la réussite durable, pour prévenir 
notre intégrité au niveau personnel tant collectif mais également 



 

 

construire un monde meilleur et plus modeste sur la voie de 
l’excellence. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

Chapitre 9 : la corruption dans le gouvernement et les 

institutions publique. 
 
 
La corruption dans le gouvernement et les institutions publiques sont 

parmi, les causes de sous-développement d’un pays au regard, elle 

favorise la chute de valeurs éthiques, de contrôle, et la coordination, 

de l’honnêteté et des valeurs, la transparence et l’intégrité dans les 

institutions ; la corruption de nos jours a remplacée de la 

transparence et de l’équité. Manque de transparence et de l’équité, 

contrôle rigoureux que faire ? , qui consulter ? , tant de question sans 

solution durable ! 

 

Section 1 : solution à ce problème ? 

Elle réside dans la mise en place dans le contrôle rigoureux, la 

promotion des valeurs éthiques et la sensibilité des jeunes, 

travailleurs  et dirigeants. Sur ce délire, la transparence assure le 

développement des valeurs primordiales qui permettent ainsi de 

garantir à chacun de se baser sur des compétences qui peuvent 

contribuer au développement du pays. 

 

Section 2 :  

La lutte contre la corruption doit faciliter un développement et la 

création des hommes et femmes de valeur ; cependant la conscience 

est essentielle pour combattre ce flux, tout en favorisa un climat de 

paix, de transparence, de contrôle rigoureux. 



 

 

Une mobilisation  semble aussi essentielle pour enseigner la 

population la droiture à adopter l’excellence et contribuer à 

l’excellence. 

Sans oublier que la médiocrité fait partie des sections de manquent 

de développement d’un pays  et sa réussite. 

 

Section 3 : ?  

a)  Mobiliser la population  

b) Créer des campagnes contre la corruption  

c) Protéger les institutions  

d) Des contrôles rigoureux et une vision de développement  

 Seules les personnes compétentes et modestes sont ceux qui 

adoptent les valeurs  et de l’excellence au sein de la société tout 

partant de la haute hiérarchie ( les institutions , le président , 

les ministres , les enseignants , élèves ) etc. … sont tous 

mentionnées pour le développement ainsi le facteur  jeunesse 

est à la base de développement et sous-développement , on 

peut vouloir réussir si et seulement si nous le voulons . 

 

Section 4 : 

La consultation  ne pas toujours une bonne solution face à cela, 

cependant, elle favorise de la réussite, en générale elle aide à 

contrôler, la capacité absolue de tous et les attributions des 

fonctions nécessaires pour le bien-être de tous. 

La consultation aide et favorise un chemin ou vision pour la réussite, 

cependant elle ne garantit pas un résultat meilleur, seule la 



 

 

conscience fait parte du développement si et seulement si sa 

population se donner à cela. 

Malgré tout commentaires les dirigeants qui faut consulter en 

premier lieu avant d’atteindre la population car c’est eux le vrai 

corrompue, et ces eux qui détienne tout pouvoir en main. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Chapitre 10 : les transports en commun 

 

 On voit aussi le niveau d’éducation des gens dans les transports 

en commun ou les arrêts de bus. 

 

 La vision d’excellence nous demande qu’on se mette au rang 

selon l’ordre d’arriver pour monter dignement dans le véhicule. 

 Et une fois dans le bus, on doit se mobiliser a acheter 

directement nos tickets avant de monter  ou qu’on nous rappel 

de payer.  

 Evitons de parler a voix élevée, excusons nous en cas d’appel et 

outre,  et mettons toujours nos appareils en monde silencieux 

pour ne pas déranger les autres,  de même notre mouchoir à la 

porte de main en cas de toux et autre … 

 Et aidons les handicapes à monter et laissons-les la place si nous 

pouvons, et lorsque nous avons les petits enfants sur nos 

genoux, au  lieu d’utiliser tout siège partageons avec eux et 

avec douceur et plein cœur. 

 Le transport en commun de nos jours on le remarque devenir 

des églises tout ça sous l’influence de nos églises et receveurs, 

c’est ne ni salon et pas encore une salle d’attente évitons de 

chanter, de prêcher, d’entamer les conversations à voix haute. 

De plus ne raconterons pas notre vie  ou  celle des autres ; 

approchons autrui avec politesse et douceur, à l’arrêt de bus, 

attendons que les premières places sortent en tenant compte 

du respect de rang. 



 

 

A noter que l’excellence manière nous pousse à être homme et 

femme de bailleur et a gardé une personnalité marquante. 

 

Section 1 : Les automobilistes  

 

Les automobilistes sont sans doute un danger et la plus dangereuse 

du véhicule, car celui qui encaisse la peur, stresse  provoqué par les 

vitesses des engins ! 

Nos conduites devons être propres et publier, notre peule devoir est 

de respecter le code de la route ensuite de cas, nous devons arrêter 

pour faire passer les dames, ou un homme fortement chargé. 

 

Section 2 : taxe et les comportements  
 
Le taxi en gros fait partie des moyens de transport plus utilisés dans 

la ville province de Kinshasa  et qui caractérise la vie kinoise. 
 
2.1 guide : et lorsque nous voulons prendre un taxi, attendons 
notre tour à l’arrêt et faisons la queue, il est malhonnête de passer 
devant les autres de même soyons miséricordieux aux personnes 
âgées. 
 

2.3 Le comportement :  
 
Si nous interceptons un taxi libre sans la rue  levons la main et crions 
« taxi », siffler c’est un acte de manque de respect. 
Une fois entrer, saluons calment le chauffeur en entrant et 
répondons gentiment à ses questions. 
 



 

 

Après trajet pensons toujours à dire un simple merci  au chauffeur. 
C’est facile le dire, mais a noter que ce geste si simple a des multiples 
valeurs. 
 

Section 3 : Le train  
 
C’est un moyen de transport comme les autres évitons des 
comportements médiocres de nous  publier au bord du train ou 
s’venter au regard des autres, il est de même dans l’avion tous sont 
des moyens de transport malgré la différence de coût les bonnes 
manières nous exhorte a être bon et généreux aux regards des 
autres. 
 
Prenons acte d’engagement avant d’y accéder, procurons nous de 
tous les provisions nécessaires ainsi que nos documents, de peur que 
les contrôleurs nous dérange a tout moment. 
 
Ne calons pas le couloir avec nos bagages de même ne mettons pas 
nos bagages devant les autres passager ; il est de même le respect de 
l’heure et de lieu du départ. 
Ne posons pas les pieds sur la baquette opposée, ne nous 
déchaussons pas, ne nous déshabillons pas en public, de même ne 
fumons pas. Il est ridicule d’embêter tout le monde avec nos fumés, 
c’est un acte de manque d’éducation. En bref ; dans le train lors de 
long trajet comportons nous bonnement, car il Ya aussi qui sont 
derrière à gauche ou droite de nous, c’est un moyen de transport 
comme les autres, cependant nous devrions être pudique et 
respectueux. il est regrettable de manifester telle mentalité médiocre 
en société. 
 

Section 4 : L’avion  
 
La révolution a conduit à la transformation en partant de transport 
terrestre, l’homme à prit le courage et la révolution de créer une 



 

 

machine intelligente qui peut survoler au bout du monde dans 
quelques heures. L’avion. 
 

1.  Le parcours : présentons nous à l’agence du voyage avec nos 
pièces d’identités recommandés ( carte d’identité ou passeport 
) , payons notre billet , prenons l’engagement du respect de 
l’heure du départ et présentons nous à l’aéroport 1 une heure 
avant le départ pour l’enregistrement et suivons toute les 
recommandations des agents , car c’est eux qui assurent notre 
sécurité . 

2. Comportement : il ne sert à rien de se battre pour l’espace ou 
accéder a la première place car notre siège est  bel et bien 
assuré d’ailleurs la compagnie de l’aviation ne partira pas sans 
nous. malgré ça le respect de l’heure est une priorité car la 
société a d’autre champ à fouetter. 

3. L’intention : restons attentif, à l’appel de l’hôtesse et faisons 
acte de miséricorde aux handicapes, les personnes âgées ainsi 
que les parents accompagnés des enfants, car notre place est 
assuré  

4. Préoccupations : en cas de problème, l’assistant est toujours 
présent posons tout problème qui nous tracasser pas la peine 
d’avoir honte, et évitons de monopoliser la parole car certains 
ont des problèmes a adresser. 

5. La prière : une fois dans l’Avion (au bord), évitons de se 
venter, de croire être au-dessus du monde car la protection 
avant et après vient de Dieu, prenons le temps de faire un petit 
geste de reconnaissance envers le créateur et de même une fois 
au bord d’embarquement n’oublions pas de faire un petit geste 
de remerciement envers les pilotes et les hôtesses car ils ont 
assurés. 

 
Section 5 : l’ascenseur et l’escalier  
 



 

 

L’ascenseur étymologiquement ne pas un moyen de transport, 
bien qu’il soit placer (considérer) comme moyen de transport 

car il a la capacité de transporter d’un endroit à l’autre. 
 
5.1 comportement : il est d’une obligation de saluer ce qui 

se trouve au bord, cela se caractérise d’une bonne 
éducation. Avant de pénétrer l’ascenseur laissons sortir 

les occupants utiles de se précipiter. 
5.2 Conversation : la vison d’excellence nous guide à 

l’excellence évitons de comportement bizarre, cela 
partant de nos conversation, il est intolérable  de même 
crier, de chanter, et parfois de téléphoner, on connait la 
grandeur d’une personne partant de ses actes et 

comportements. 
5.3 L’entraide et les précautions : l’amour c’est un atout 

fondamentale capable de créer et détruire la société 
lorsque quelqu‘un  court pour y accéder retenons les 
portes pour que ce denier entre avec tranquillité, l’amour 
est vivement recommandé dans la société et milieu 
publique pourquoi pas dire transport ? une personne 
ayant la foi en Dieu, il a la nécessité (l’obligation) d’aider 
les autres  

De même évitons de téléphoner. 
 
Section 6 : les escaliers  
 
Les escaliers, marchons calmement et une marche après 
l’autre, sans courir de même sans bousculer les autres, ce qui se 
trouve devant nous. Patientons jusqu’à l’arriver s’il s’agit des 
escaliers roulants inutile de courir ou marcher en précipitation 
car ce denier nous aide à l’arrivage sans notre moindre effort. 
6.1 : le respect : lorsque nous croisons un ainé ou un supérieur, 
on lui laisse passer, de même lorsque nous nous rencontrons 



 

 

dans les couloirs ou endroits similaires ; les bonnes manières 
nous demande de respect les ainés en ce geste si symbolique.  
6.2 Marche à suivre : comportons nous en responsable et 
comme une personne ayant une révolution du changement ou 
voir de changer le monde, nous devons être le changement 
nous voulons voir dans ce monde. Bref ; tout le moyen de 
transport dépend de notre moyen niveau de revenu il est plus 
même regrettable voir insolant de se venter à cause de 
transport prit,  le transport c’est un moyen de vie et mis à la 
disposition des personnes physiques et leurs bien, éviter de se 
venter, rester aimable, ne mépriser pas, ayant toujours l’amour 
et de l’entraide dans le transport. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 11 : la vie et fait social  

 
Ce que nous faisons aujourd’hui étant jeune fille , jeune homme 
tout cela nous rattrapera dans la vie future ou à nos 
descendances , le droit chemin nous fait de ce que nous 
devrons être dans la vie partant des bons gestes , car le bien fait 
ne jamais été perdu , une bonne conduite assure non 
seulement une vie modernisation  , mais également une vision 
éclairer de conduire les autres et assure aussi d’une part la 
dépendance et une santé équilibrée. 
 

Section 1 : le cinéma  
 
Parmi les endroits de se tendre et de partager un moment idéal 
ou agréable en famille, entre ami  et collègue. 
Ne bravadons pas avec nos voisins, ne bougons pas intimement 
la tête ( à tout moment ) cela énerve ceux qui se trouvèrent  
derrière nous , évitons tous dérangement , parlons et 
dérangeons poliment tout en Evita de déranger ce qui sont près 
de chez nous , n’empêchons pas les autre de voir ayant l’esprit 
autoritaire et digne de ne pas être blâmer en public . 
 
Les atouts, bon comportement conduit toujours à l’excellence il 
ne sert à rien se laisse intimider en public mais ayant l’esprit 
développer et pudique. 
 

Section 2 : Théâtre  
 
Le théâtre est fréquenter par le gens d’un certain niveau de 
culture, la ponctualité et le respect marchent de pair, de même 
le cinéma ; le théâtre à son tour est fréquenter par des 
personnes de certains niveaux alors ne nous laissons pas 
influencer si un jour nous nous retrouvons dans un milieu tel. Il 
est de même si nous marchons en groupe nous nous 



 

 

échangeons et parlons de bon avec plein cœur sans dépasser la 
décence. 
Et lorsqu’on nous arrivons en retard attendons la fin du premier 
tableau ou  en cas de place vite essayons nous vite en nous 
excusant discrètement. 
 

Section 3 : l’anniversaire et le cadeau  
 
Parmi le moment plus curieux « il Ya n’a nos dates 
d’anniversaires (jour de naissance) , un jour marquant il est de 
même une surprise quand nous souhaitons cela a nos proches 
sans que ce dernier nous rappelle , et lorsque nous oublions de 
leur souhaiter excusons nous de la gêne , En contraire il sera 
préférable de noter chaque date de nos proches pour ne pas 
l’oublier . 
Lors de festive , amenons  avec nos petites réceptions en leur 
donna l’honneur , cadeau et plusieurs choses , lorsque c’est 
sont des cadeaux qu’on offrent relevons le avec bon cœur 
partant de notre sourire et ne demandons jamais des annonces 
ou des surprises car certain était surpris et sont venu nous 
honorer malgré sans cadeau , demander ou exiger des cadeaux 
c’est sont des actes de gêne ; et tenons toujours à remercier ce 
qui nous entoure par des actes de reconnaissance et de partage 
afin d’éviter d’humilier les autres inviter venu mains vide. 
 

Section 4 : danse et chanson  
 

 Un livre d’inspiration nous guide toujours à l’excellence, 

 

 4 .1 La danse : toute danse s’exécute avec dignité, on ne fait 
pas saut, on ne considère pas la piste comme un territoire 
conquis et on n’y convulse pas. On ne joue pas du bassin et on 



 

 

ne fait pas gestes, impudiques, tel dit nos gestes doivent se 
conformer à la morale, il ne pas correcte d’exhiber son nombril 
ou ses siens aux regards des passants ou encore de porter des 
habits qui dessinent le corps entier. 
 

        4.2 Star ou artiste : les bonnes stars ou artistes sont ceux qui 
possèdent les dons inestimables qui peuvent promouvoir la société 
lorsqu’ils sont utilisés à  bon escient, au contraire ils conduisent à la 
chute et la médiocrité au sein de la société, propagation des mœurs 
etc… 
 

        4.3 La chanson : les chansons devraient faire preuve des 
conseils, au contraire cela ne  cesse de nuire et d’abuser  l’éducation, 
la musique scolaire et religieuse possèdent de nos jours un niveau 
absolu elle aide a l’accomplissement des actes nobles et de mérite 
capable d’apporter un plus sur le développement humain qui a un 

effet positif. 
 
        4.4 : la société : la société caractérise un groupe ou des 
personnes ayant une vision ensemble au développement qui 
concorde avec la morale et l’éthique dans les goûts de l’harmonie 
judicieuse et une voix pacifique qui a un impact au développement 
humain et au changement de la société. 
 
Toutes chansons ou danses ; religieuse ou profane ont un impact 
dans l’environnement, de même ont une chute surtout dans la 
jeunesse qui dans le cas où ces derniers conduits à l’influence de la 
jeunesse partant des mots ou paroles d’injuriée, de discrimination, 
de jeton à l’encontre des autres. 
La chanson ne pas seulement une action de chanter mais de 
raisonnement se dire qu’est-ce que cette chanson aura l’effet positif 
sur la communauté, il est regrettable aux stars et dj qui ne cessent 
prédire des choses inutiles et indésirables dans la société, il est temps 
au changement laisser tous ces actes qui ne mènent qu’à l’échec au 
lieu de redressement de la population. 



 

 

 
 
 
 
Vouloir le changement c’est vouloir supprimer « Bonny Awazi » 
Soyez le changement que vous voulez voir dans ce monde 
« Gandhi » 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 12 : La leçon morale et danger dans la société 

 
La campagne se justifie bien et pourtant les jeunes et les 
étudiants et tous partant de nos autorités ne cessent de 
commettent genre acte médiocres ; il est vrai sans 
redressement de la part de ces derniers il n’aura de 
développement. Partant de morale la jeunesse et les 
individus sont influencés par les produits dits « Alcoolisés et 
d’autre des cigarettes » etc… sont parmi les produits qui ne 
contribuent à rien au développement du corps , ni de la 
société ,de part d’autre ces articles ne cessent de réduire le 
pays , à semer des discutes , des désordres de la corruption et 
partant loin de créer des groupes d’hommes inciviques 
« KULUNA » 
 
Section 1 : Alcool, Drogue et  

 
o Les boissons alcoolisés Sont parmi, non seulement des 

boissons alcoolisés, cependant ça contribuent et 
injectent  l’ignorance, de la perdition et parfois manque 
de conscience. 

o Les Drogues partant de cela malgré d’autres pays 
n’acceptent la vente de telle marchandise, cependant les 
drogues contribuent d’autre à la chute « mauvaise 
conduite », cependant d’autres affirment son 
importance sur le produit médical ; malgré toute forme 
de défense il serait mieux de se priver car sa contribue 
d’autre part à la médiocrité. 

o La discipline en gros sont des actes, paroles de  gestes 
qui ;  partent de paires avec la loi et pourquoi pas dire 
les institutions, de loin des églises, l’école et les 



 

 

institutions académiques tous contribuent au 
redressement du pays et au développement.  pas de 
discipline pas de développement, la discipline contribue 
au redressement et liberté de commettre les actes 
interdits et au respect de loi. Nous pouvons développer 
de 4 facteurs ci-après : 
 

 Les visites : parmi les signes d’amour il Ya les 
visites qui marque l’amour envers nos proches, 
nos familles et tout ce qui nous entoure ; les 
visites ne pas seulement un signe ou geste 
d’amour cependant ça fait partie de la morale, les 
bonnes manières nous exhortent de bien visiter et 
partager avec tout ce qui nous entoure, de même 
cela aux malheureux, à la maladie. Visiter les 
malades et les personnes malheureuse non 
seulement notre présence est importante 
cependant cela  réconforte ce qui sont touchés. 
 

  les invitations  : les invitations de même les 
visites. de nos jours il est vrai , tous ce qui nous 
entoure et nos proches , organisent les fêtes et les 
cérémonies , de même nous les invitations c’est 
parmi les actes qui honores et de même il est 
préférable de répondre aux invitations de nos 
proches , cela partant de notre présence , les 
cadeaux si possibles , cependant il est détestable 
que celui qui fête son anniversaire ou autre fait 
des annonces de demande de cadeau ; car cela 
c’est une action non imposable mais revient de la 
volonté de la personne invitée. 



 

 

 
 le protocole : sont des personnes qui sont 

chargées honorées nos événements, cependant 
c’est ne pas des gens à négliger car elles rendent 
services et on peut aller loin dans nos églises, 
mosquées, etc … ils réalisent non seulement un 
travail payant, cependant des actes très 
honorables et partant de gestion de bénédiction 
(pour les églises)  

 invitation à diner : être inviter à diner ou inviter 
quelqu’un a manger , c’est un signe d’amour de de 
fraternité car ces gestes sont tirés depuis la bible 
où le prophète Jésus manger avec ces disciples 
,manger entre frère et sœur favorise non 
seulement le bien-être et le vivre ensemble ; 
cependant une cohésion et la confiance qui réside 
entre frère et sœur ou collègues classe , collègue 
de t travail , etc… 

 
Section 2 :  « hôtel, maison d’accueil, famille, 

école » 
  hôtel : hôtel  lieu hospitalier pour les voyageurs, et les 

résidents, on ne peut pas trop critiquer bien que ces 
endroits (hôtels) sont devenus des endroits très  abusés 
par le sexe ou outre, cependant il est mémorable de 
connaitre le rôle de ces endroits, malgré les actes 
confidentiels il est détestable de la part de dirigeant 
d’installer les polices de surveillances (cameras) dans cas 
où. il installe ça pour les preuves en cas de problème ou 
des preuves alors  est permise , il est détestable très 



 

 

même de diffuser ou des fuiter les vidéos d’autrui. 
attention vous risquez trop en justice. 

 Maison d’accueil : de même les orphelinats, ou des 
maisons hospitalières, les maisons d’accueil sont placées 
au haut niveau car c’est lieu hospitalier pour les 
voyageurs, et les résidents. Et le vivre ensemble est une 
base (la cohésion)  

 Ecole : en outre l’école c’est une place d’accueil, 
pourquoi ?  , l’école reçoive les gaminons et leurs 
apprennent ce qui savent même pas durant toute leur 
adolescence jusqu’à l’âge de la maturité, pourquoi pas 
dire que l’école c’est une hospitalière aussi, mais !  
L’école malgré que ça soit hospitalière a des principes et 
des règles a suivre dans le cas où l’élève non conforme 
peut être chassé ou renvoyer , elle se diffère de la 
maison d’accueil , à l’école c’est sont la discipline qui 
bascule toute l’étendue , alors que dans la maison 
d’accueil le vivre ensemble est parmi , les atouts de la 
fraternité. 

 Famille : placée de la même place que les autres 
précédents, cependant la famille est la base du 
commencement et de confiance, rien que de la famille, 
on ne peut pas « aider le voisin a jeter les ordures, alors 
que notre frère cherche quelqu’un pour l’aider à jeter » 
le vivre ensemble est parmi, les atouts de la fraternité. 
 

 
 
 

 
 



 

 

Section 3 : l’ordre et discipline  
 
Une communauté disciplinée se verra développer et se 
cultiver, la discipline assure le bon déroulement des 
institutions, du pouvoir publique, le droit des citoyens et la 
préservation des biens publiques, pourquoi pas dire la 
protection des citoyens et leurs bien, elle assure aussi le 
respect et la liberté de surpasser notre propre-gré ( faire ce 
qu’on de notre volonté) quant à l’ordre elle assure la bonne 
marche de toute une nation en gros . 
 

 Visites aux autorités : cela doit être fait avec le respect 
de l’invitation, l’heure et de lieu (endroit) prévu. le non-
respect de l’heure ou manquer d’assister prévenons sans 
attendre un appel en retour du chef, car l’invitation a été 
bien arrivé, parmi le développement d’une nation l’ordre 
fait partie le respect du l’heure, lieu, parole donné et la 
ponctualité est une nécessité. 
 

 La salle d’attente : lorsque nous pénétrons dans la salle 
d’attente, commençons par la salutation ou l’entrée 
discrète, adressons nos salutations aux réceptionnistes 
avec un sourire et bonne humeur. 
En cas d’attente prolongée ne manifestons pas notre 
impatience, c’est sont parmi les choses petites mais 
nous disqualifies, car nous devons garder notre 
personnalité, et en cas de maladie ou urgence prière de 
passer et expliquer notre cas aux réceptionnistes. Après 
tout pensons à dire un au revoir au réceptionniste. 
Comme dit tout acte de médiocrité conduit à la 



 

 

médiocrité et tout acte de l’excellence guide (conduit) à 
l’excellence. 

 Le travail : ce qui ne travaille pas ne mangeront ; tel dit 
la parole de prophète jésus. Cela montre la grandeur et 
l’importance du job, il est regrettable de constater que 
le chef arrive toujours en retard alors que lui devrait en 
être exemplaire,  
Et pourquoi pas dire les travailleurs travails plus mais 
sont moins payés ; certains chefs font pour leur propre-
gré personnel et de l’entreprise ni de ces derniers. 
Le travailleur quant à lui, il devrait être exemplaire, 
respecter les principes, et une citation qui dit : « moins 
on se dépense, mieux on se porte » la ponctualité et le 
temps de travail est une base. 
Et vous verrez dans d’autres communautés religieuses 
refusent ou négligent le travail, ils (fidèles) estiment ne 
plus voir le travail, cependant ils passent le temps en 
prêcha la parole de Dieu. Quel redressement ou 
développement de leur part n ? car toute chose à son 
temps, il est même regrettable de voir les pasteurs 
enferment ou obligent les disciples à rester à l’église au 
lieu de leurs obliger de travail, mais chose grave il 
(pasteur) demande au non travailleurs (fidèles) de payer 
ou de mettre les dines ou offrandes c’est une chose 
grave et ils (pasteurs) doivent cultiver l’excellence en 
guidant ces deniers au travail. D’ailleurs s’ils travaillent 
ils vont faire entrer encore plus d’argent non ? La 
sagesse précède tout.   Vouloir l’excellence c’est être 
l’exemple qu’on veut voir dans ce monde. 
 



 

 

 L’église : c’est un lieu de culte, d’adoration et de 
concentration évitons de commettre tout acte dit 
d’impunité ou de distraction le respect de principe et de 
Dieu est une priorité,  il est de même les respects des 
êtres chargés pour nous enseigner la sainteté. 

 Bureau : le bureau ou tout le monde et les nécessités 
visites, il est conseillé lorsque nous sommes devant les 
personnes considérées mettons-la dans l’excellente 
disposition avant toute question relative. Il est indigne 
d’ignorer qui c’est soi, sans écouter une préoccupation 
de sa part. 
 
Section 4 : les qualités  
 
D’autre part notre personnalité, se résume partant de 
nos valeurs et qualités et l’estime de soi, si on peut 
évoquer  3 approches :  
 La lecture : c’est l’art de compréhension de ce 

qu’on lit. Ou l’action de lire. 
 La correspondance : c’est un discours entre deux à 

plusieurs individus qui se fait partant des écrits 
(lettre) un échange de communication. 

 La responsabilité : c’est la volonté que pousse une 
personne à approuver son consentement a donner , 
a faire ou a ne pas faire une chose ou quelques 
choses. Tout est partant de notre volonté 
cependant cette volonté une fois cédée ne peut 
être trahi r en cas contraire ça sera de la médiocrité 
de manque de respect des engagements. 

 
 



 

 

 13 : les difficultés de la vie 

 
Les difficultés de la vie sont rien d’autre que des 
circonstances qui nous pousse à ne pas satisfaire les 
besoins qu’on désire vis-à-vis de… quelques choses 
donner. Dans le livre 

où est dit : « les difficultés de la vie nous montrent 
clairement si nos bonnes manières sont freintes ou si 
elles proviennent de notre profond. » En effet, une 

personne aux bonnes se comporte toujours noblesse dans 
l’adversité, elle défend ses positions avec sans recourir aux 
injures, aux muscles, ni aux armes. Elle n’exprime pas trop 
vivement ses émotions en public y compris ces chagrins. Les 
difficultés de la vie c’est une étape naturelle dont il est 
inévitable. 

 
Section 1 : la pauvreté : Il est vrai que la pauvreté est une 
situation de la vie et qu’on peut à tout battre, Cependant elle 
est une période transitoire de la vie qu’il faut accepter, 
cependant l’homme fort n’a jamais eu peur de la pauvreté y 
compris le courageux ; il est détestable de commettre la 
médiocrité parce qu’on manque. Et quand j’étais en année 
terminale à l’école je demandais toujours l’argent pour ma 
subvention souvent mon père manquait, Mais me reprocha 
toujours : « on ne peut pas voler parce que l’on manque » 
cette courte phrase avec tant de considération et d’en tirer 
profit.  
Dans le livre publié en 2020 ; les bonnes manières il est tenu 
de rajouter : 



 

 

« Il y  des gens qui ne se gênent pas de se présenter en tenue 
malpropre, sous fallacieux prétexte qu’ils sont pauvres. Cette 
apparence est souvent présenté pour suscité la pitié, dans le 
but d’en tirer profit » 

 Manque d’argent : le manque d’argent arrive d
 dans plusieurs cas y compris manque de 
boulot, trop de besoins excédent à nos besoins, 
manque d’emploi à la population, ses désastres 
bien que ça soit une étape de la vie, cependant 
mette plusieurs famille en d’espérance  et dans 
l’Esperance. l’état doit faire circuler l’argent et de 
promouvoir le job, pour la population. 
 

 Manque de soutien : c’est de la désespérance en 
cas de besoin, ça peut subvenir manque de famille, 
manque d’argent ; etc… tant des choses à 
combattre. cependant l’état a tout résolu en mettra 
des ONG, des orphelinats, des subventions 
internationales etc… manque cela la population 
reste d’espérer l’Etat a l’obligation d’apporter 
assistance a toutes personnes touchées  de ces 
désastres. 
 

 Manque d’emploi : on fera la jurisprudence de 
manque de soutien ; c’est de la désespérance en 
cas de besoin, ça peut subvenir manque de famille, 
manque d’argent ; etc… tant des choses a 
combattre. cependant l’état a tout résolu en mettra 
des ONG, des orphelinats, des subventions 
internationales etc… manque cela la population 
reste d’espérer l’Etat a l’obligation d’apporter 



 

 

assistance a toutes personnes touchées  de ces 
désastres 
 

 Maladie : « lorsqu’on nous visitons un malade 
faisons ça par amour et non pour accomplir un 
devoir » livre bonnes. Alors quelque conseil semble 
essentiel à haute voix ou de faire parler ce dernier. 
il faut des conseils et de moments amusants, tout 
en expliqua à la personne malade de ne pas désirer 
et de croire en Dieu, lui montrer à tel point son 
souffrance est partagé avec nous. C’est-à-dire en 
agissant avec amour, justice et le respect envers le 
proche. tout lui en promettra de rencontrer que de 
la joie sur son chemin. 

 

 

 D’espérer dans la vie : les d’espérer de la vie sont 
des personnes n’ayant pas foi en eux, pourquoi ? 
Dieu na donner à l’homme entre ces deux mains le 
bonheur et de l’autre des temps difficiles , tout 
problème , tout malheur a une fin , le courage nous 
guide à la détermination comme le dit auteur du 
livre Bonny 

Awazi : « tout projet doit être fait de courage et de 
détermination en vue de réaliser une concrétisation 
(réalisation) » 

 
           
 
 
 



 

 

Section 2 : les visites aux malheureux  
 
Section 3 : visites aux malades : un signe d’amour si on peut 
aller loin pour commenter un signe de patience et 
d’encouragement , notre présence compte énormément en 
tous ceux qui nous semblent d’une importance capitale , la 
visite n’est non seulement un signe d’amour cependant de 
soutien à nos proches , comme le dit « tout acte nous conduit 
à un résultat bon ou mauvais , la visite cependant ne peut 
non seulement être marquée par notre amour envers nos 
proches ou familles , cependant cet acte doit être réciproque 
a ceux qui nous rendons visite aussi. La visite aux malades ou 
personnes malheureuses marque notre considération et 
renforce les liens  amicaux, familier ou entre collègue.  
 
Section 4 : visites aux personnes âgées et d’espérer : 
 
  Personnes de troisième âge souvent renommé ainsi, sont 
des personnes à qui  nous pouvons apporter de l’aide surtout 
en tout nécessité, car ils caractérisent un avenir, d’une 
personnalité éminente et surtout toute une bibliothèque 
comme le dit « quand un vieillard du village meurt c’est tout 
un village qui perd un être cher » où il est dit « c’est perdre 
un bibliothèque. c’est simple citation nous poussons à 
ressentir la grandeur à laquelle ces troisièmes personnes sont 
si chers en notre égard, surtout pour notre connaissance, il 
est essentiel d’apporter du soutien a tout ce qui sont  touchés 
a ce phénomène de sabotage, la jeunesse ne reconnait plus 
l’importance de ces gens si importants. Il est de la nature des 
institutions, les écoles apprennent à ces derniers une morale 
d’honorer et de se soumettre devant un ainé, toute fois le 



 

 

respect est réciproque cependant un redressement de la part 
de la population semble necessaire. 
 
Section 5 : le DEUIL : comme le dit dans le livre les bonnes 
manières : «  il est important de revoir notre attitude pendant 
le deuil parce qu’est une période de très importante ». C’est 
le moment de manifester notre reconnaissance au défunt 
pour tout bien qu’on occasionné. En effet le deuil n’est 
devenu qu’une occasion de jouissance , de fêter ou de 
trouble  dans nos pays , cela se réfère au degré de manque de 
considération  ou on dira l’ignorance , car si vraiment la 
personne comptait pour nous , alors il ne sert à rien de se 
comporter ainsi , et alors si on parlait des vêtements une 
tenue descendante , cependant la couleur noire est vivement 
souhaitée mais la dignité est de haute personnalité et niveau 
, il est de même incertain de mettre le parfum avant d’y aller 
en deuil , d’autre chose qui nous reforme , car la mentalité 
d’une personne se réfère de ce qui est . 
N’oublions pas de rendre visite aux personnes éprouvées 
quelques jours après, à moins que notre présence ne ravive 
les souvenirs douloureux.  
Il est de même a la famille après l’enterrement de vaguer aux 
activités, car le travail c’est la vie, et a ne pas oublier mettre 
ce dernier a nos prières.  
 
Une mentalité médiocre conduit à la médiocrité alors qu’une 
mentalité d’excellence conduit à l’excellence. 
 
 
 
 



 

 

14 : Le Désire de changer, Marche à suivre,  la 

Liberté, Les Atouts du changement.
 

1. Le désir de changement selon François 
Kourilsky qui dit : «le désir de changement ou de 

changer naît souvent d’une tension entre une situation actuelle 

insatisfaisante et une aspiration à un état meilleur » ce désire 

est alimenté par la conscience des bénéfices potentiels 
du changement et par la volonté de vaincre des 
obstacles personnels ou communautaires. 
 

2. La marche à suivre  
 
La marche à suivre du changement proposée par Kourilsky 
s’articule autour de plusieurs étapes de résistance à noter : 

 La prise de conscience : il est de devoir d’identifier 

les besoins de changement et reconnaitre les axes de 
résistance. 

 Définition d’un plan : Etablir des buts précis et 

motivants pour réorienter les actions. 
 Mise en œuvre et l’ajustement : agir avant tout 

en resta motivé et flexible pour adapter le 
plan en fonction des retours et des 
évolutions. 

 Évaluation et consolidation : la mesure des 
résultats obtenus et ancrer les changements 
dans la durée.  
 



 

 

3. Les Atouts du changement 
 

Les atouts des changements  , lorsqu’il est bien conduit, offre 
plusieurs avantages, le développement, l’amélioration, de 
l’adaptation, l’innovation. Ces points sont essentiels en qui 
incarne au changement et des améliorations sur le plan 
individuel que collectif. 
 
Section 1 : le désire du changement  
 
Le désir du changement incarne en tout homme qui rêve du 
développement au sein de lui et de la société qui l’entoure. 
Comme le dit l’auteur du livre la transformation où il dit : «  le 
changement se déclenche dans l’interaction et la nécessité 
d’une communication de qualité » cette approche 
systématique, souligne le changement  dans l’envie d’agir et 
de renforcer le monde en privilégiant la qualité des 
interactions pour promouvoir le changement. 
 
Section 2 : comment changer ? 
 
Il est essentiel de noter que la conduite du changement 
dépend de la part d’autre de qui et de chaque culture ; les 
auteurs présentent ce phénomène comme : le diagnostic, 
accompagnement et le pilotage. Ils fournissent des stratégies 
et met à l’évidence des analyses, des organisations pour 
mettre fin à ce changement en insistant sur l’importance de 
comprendre les résistances et de transformations en souleva 
les leviers d’action. Comme l’auteur Eduard Louis souligne 
que : « le changement profond nécessite une remise en 
question de ses croyances et une volonté de s’extraie de la 



 

 

médiocrité pour cultiver l’excellence » Cependant la 
conscience incarne tout, la conscience est la base de tout, 
début la fin tant  individuel qu’organisationnel. 
 
Section 3 : quels sont les facteurs du changement : parmi les 
facteurs du développement comme le dit François Kourilsky 
et Kurt Lewin et d’autre expert mentionnent que le 
développement personnel commence par :  
 La prise de conscience  
 La motivation intérieure (le désir) 
 Les influences externes  
 Contexte de la situation  
 Ouverture au risque et à l’inconnu  

 
Changer implique de sortir de sa zone de confort, 
comprendre pourquoi changer, être à l’écoute et à 
l’éducation, parce que sans volonté de changer même 
les meilleurs méthodes échouent. Le changement 
commence souvent par la réalisation que quelque chose 
ne va pas ou peu être améliorée. 
 

Section 4 : marche à suivre : comme  Tolle met 

l’accent  sur l’importance : « de  vivre dans le moment 
présent sans en revenir dans le passé, et d’éviter à tout prix 
de perdre les pensées du passé ou du futur. Il souligne 
que : « la conscience humaine est disponible dans l’instant, 
peu importe qui vous êtes et où vous vous trouvez » comme 
on peut aborder dans d’autres livres comme de : Norbert 
Alter, Chris Argyris, Johnson et Scholes, Michel Crozier. Ils 
fournissent des outils nécessaires et efficaces pour gérer le 
changement tant au niveau individuel que communautaire. 



 

 

 
Section 5 : La liberté sans contrainte : c’est le vouloir 
personnel sans limite, sans être jugé, ni condamnation, 
cependant il Ya des pays où cette liberté est totalement 
accordée où chacun peut faire valoir son consentement, faire 
ce qui désire de son propre gré. Cependant toute liberté 
conduit soit à l’échec soit à la division, parce que chacun aura 
son mot à dire aura sa décision. L’essentiel est de créer une 
communauté libre mais a laquelle la loi est appliquée de ne 
pas surpasser ces limites pour promouvoir le développement 
et de l’excellence au sein de la communauté. 
 
Section 6 : liberté avec contrainte : c’est la voie pacifique où 
la liberté est accordée, mais avec limite de ne pas passer la 
frontière de limite, souvent sont des communautés où la loi 
est le premier facteur au sein de la communauté, il est à 
noter ici que l’être humain peut faire ce qu’il mais avec 
contrainte car la loi est de haute pouvoir. Ici la loi est mère 
capitale. 
 
 
 
 
Section 7 : vouloir le changement c’est vouloir tout changer 
en supprima la médiocrité et cultiver l’excellence. :  
 
Les 4 accords de Toltèques-Don Miguel Ruez qui propose : se 
libérer des schémas négatifs et de créer la liberté vers le 
bonheur et la liberté personne, en évoquant 5 accords  
 Que ta parole soit impeccable  
 N’en fais pas une affaire personnelle  



 

 

 Ne fais pas de supposition  
 Fais toujours de ton mieux  

 
Ces clés sont capitales pour sortir de la médiocrité et 
cultiver l’excellence .Cependant vouloir changer c’est 
vouloir supprimer de la volonté personnelle, de la 
conscience de laisser le passé qui était médiocre en se 
focalisa sur le développement  dans une conscience 
remplie de courage et d’amélioration.  
Nous devrions être le changement qu’on veut voir dans 
ce monde « Gandhi » 
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Nous tenons à  rappeler  que la vie est un voyage parsemé de défis et 

de triomphes, où les rencontres fortuites peuvent transformer notre 

destin et où les leçons apprises dans les instants les plus difficiles 

nous bâtissons notre avenir, à tracer ces pages,  j'ai voulu partager 

non seulement une histoire,  mais une invitation à explorer les 

profondeurs de nos propres cœurs,  à embrasser nos vulnérabilités 

et à célébrer nos forces,  car au fond,  chacun d'entre nous porte en 

soi un univers unique d'expériences et de rêves qui mérite d'être 

raconté,  ainsi,  en fermant ce livre,  je vous encourage à continuer 

votre propre quête personnelle,  à écrire vos propres récits et à ne 

jamais perdre de vue la force qui réside dans chaque moment vécu, 

c'est là que se trouve la véritable essence de votre humanité.  

 

Apres la lecture prière de nous adresser vos commentaires à nos 

adresses ci-dessous : 

E-mail : awazibonny58gmail.com 

Cloud : awazibonnyicloud.com 

WhatsApp : +243 818408162  

Appel : +243 894570247  

Facebook : Bonny Awazi fils 
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